
 
 
Выражение заинтересованности(ВЗ) консалтинговых компаний 

 

Номер проекта  Loan 3746-KGZ/Grant 0632-KGZ 

Название проекта  
Повышение устойчивости водных ресурсов к изменению     

климата и стихийным бедствиям 

Страна проекта   Кыргызская Республика 

 

Информация о консалтинговой компании 

СУК №1 / дата: Страна регистрации:2 

Название консультанта: Сокращение (акроним): 

Предоставление ВЗ , уполномоченное: Позиция 

 

Ассоциации  (Совместное предприятие  или Субконсультант) 

 

СУК №.1 Консультант Акроним 
Страна 

регистрации2 

Совместное 
предприятие 

(СП) или 
Субконсультант  

Предоставление 
ВЗ , 

уполномоченное... 

Позиция 

              

              

       
 
Изложите обоснование и преимущества работы в сотрудничестве (СП или 

субконсультант) с другими лицами, чем выполнение задания самостоятельно (в 

зависимости от обстоятельств). Опишите предлагаемый подход ассоциации к 
управлению и координации и роль каждой компании. 
 

 
 
 
 
 
 
Я подтверждаю, что:  

 Документация, касающаяся нашей корпоративной структуры, включая 

бенефициарное право собственности, приложена. 
 
 Документация, касающаяся нашего Совета директоров, прилагается. 

 

                                               
1 Если уже зарегистрированы в Системе управления консультантами АБР  (СУК). Регистрация в СУК не 

требуется при отборе, администрируемом ИА. 
2  Ведущий консультант должен представить копию Свидетельства о регистрации самого себя и каждого 

члена СП и субконсультанта через VII Приложения о ВЗ. 

 

 



2 

 
          Письменное соглашение об ассоциации для целей настоящего Выражения 

заинтересованности подписано между партнерами консорциума и приложено. 

 
 
Как только ваша команда будет включена в короткий список и приглашена для 

представления Предложения, запрещается передавать приглашение любой другой 

компании, такой как головные компании, дочерние и аффилированные компании 
Консультанта. Клиент отклоняет Предложение, если Консультант отбрасывает 
участника СП без предварительного согласия Клиента, которое предоставляется только 

в исключительных обстоятельствах, таких как отказ от участия партнера СП или 

возникновение форс-мажорных обстоятельств. 3 
 

Конкретная квалификация и опыт для задания  
Для прдоставления в онлайн режиме:  
Ваше ВЗ должно продемонстрировать техническую компетентность и географический 
опыт на основе ссылок на проекты, прошедшие полную регистрацию по вашему 

профилю в СУК. Мы рекомендуем вам обновить информацию о проекте под вашей СУК 

до заполнения ЗП.  
Для предоставления в оффлайн режиме: Пожалуйста, предоставьте соответствующую 

информацию о проекте в разделе E ниже. 
 

A. Техническая компетенция 

Перекрестные ссылки на профильные проекты в Разделе Е. Ссылки на проекты 
подчеркивают техническую квалификацию вашей организации/консорциума при 

выполнении аналогичных заданий. Предоставление подробной информации о прошлом 

опыте работы с аналогичными органами по проектам 

 

B. Географический опыт 

Перекрестные ссылки из профильных проектов в разделе E. Ссылки на проекты 

представляют опыт в аналогичных географических областях 

 

 

 

 

                                               
3 Пар. 3 и 7, раздел 1 Стандартного приглашения к подаче предложений (СППП), сайт АБР. 
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C. Компетентность руководства (просьба ответить на каждый вопрос в 

одном абзаце из 3-5 предложений) 

1. Опишите стандартные политику, процедуры и практики, необходимые вашей 
организации для обеспечения качественного взаимодействия с клиентами и 
результатами. Пожалуйста, сообщите, если ваша компания сертифицирована по 
ISO. 

 

 
 

 
2. Как ваша компания/консорциум будет рассматривать жалобы, касающиеся работы 

экспертов или качества отчетов, представленных для этого задания? Какие 
существуют механизмы внутреннего контроля для рассмотрения и урегулирования 

жалоб? 

 

 

 

3. Как Вы обеспечите качество работы Вашей компании/консорциума в течение срока 
действия данного задания? 

 

 

 

4. Опишите стандартные политику, процедуры и практики, которые были введены 

вашей компанией, чтобы избежать изменений/замены персонала и обеспечить 
непрерывность профессиональных услуг после заключения контракта. 

 

 

 

5. Опишите, какие у вас существуют методы социальной защиты для обеспечения 

благополучия предлагаемых вами экспертов? В частности, опишите механизмы 
медицинского страхования, страхования от несчастных случаев и страхования 
жизни во время задания. 
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D. Прочая информация (максимум 500 слов) 

 

 

E. E. Ссылки на проекты 

Выберите наиболее значимые проекты, чтобы продемонстрировать техническую 

квалификацию и географический опыт компании (не более 10 проектов). 

SN 
№ Проект Период Клиент Страна Компания 

1  
    2  
    3          

4          

5      

6      

7      

8      

9      

10      
 

Резюме по проекту 
SN 1 

Название проекта  

Страна / Регион  

Дата начала  

Дата завершения  

Непрерывный/прерывистый  

Клиент  

Источник фиансирования  

Описание (укажите вашу роль и вклад в человеко-месяцах) 

 
SN 2 

Название проекта  

Страна / Регион  

Дата начала  

Дата завершения  

Непрерывный/прерывистый  

Клиент  

Источник фиансирования  

Описание (укажите вашу роль и вклад в человеко-месяцах) 

(Пожалуйста, при необходимости вставьте больше таблиц) 
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III. Комментарии по техническому заданию 

 

 

 

IV.  Комментарии по достаточности бюджета  

 

 

 

 

V. Ключевые соображения при выполнении к этому заданию (не 

более 9000 символов, суммирующих подход и методологию) 

 

 

 

 

VI. Ключевые эксперты 

Список экспертов требуется только для отбора консультантов на основе 

квалификации (ОКК). Приложите резюме каждого эксперта. 

SN Имя Эл.почта Позиция/титул Национальность 

1        

2    
 

  

3        

4        

5  
   (При необходимости вставьте дополнительные строки) 

 

VII. Приложения к ЗП 

SN Описание 

1 Свидетельство о регистрации ведущего участника 

2 Свидетельство о регистрации участника СП (для каждого участника) 

3 Свидетельство о регистрации Субконсультанта (для каждого субконсультанта) 
4 Письмо об ассоциации 

5  
(При необходимости вставьте дополнительные строки) 
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VIII. Декларация о правомочности4 

 
Мы, нижеподписавшиеся, подтверждаем в меру наших знаний и убеждений: 
 

Мы прочитали объявление, включая техническое задание (ТЗ), для этого 

задания. 
 
Ни консалтинговая компания, ни член ее СП, ни субконсультант, ни кто-либо из 
ее экспертов не подготовили ТЗ для этой деятельности. 

 
Мы подтверждаем, что ссылки на проекты, представленные в рамках данного ВЗ, 
точно отражают опыт указанной компании/консорциума. 

 

 
Мы далее подтверждаем, что, если какой-либо из наших экспертов привлечен 
для подготовки ТЗ для любого последующего задания, вытекающего из нашего 

рабочего продукта в рамках этого задания, наша фирма, член СП или 

субконсультант, и эксперт (ы) будут дисквалифицированы из короткого списка и 
участия в задании. 
 

Все консультационные организации и эксперты, предложенные в этом ВЗ, имеют 

право участвовать в деятельности, финансируемой, поддерживаемой и 
управляемой АБР. 
 

Ведущая организация и член СП или субконсультант в настоящее время НЕ 
санкционированы АБР или другими МБР. Ни консалтинговая фирма, ни член СП 

или субконсультант никогда не были осуждены за преступление, связанное с 

честностью и неподкупностью, или преступление, связанное с кражей, 
коррупцией, мошенничеством, сговором или принуждением. 
 

Мы понимаем, что мы обязаны уведомлять АБР, если любой член консорциума не 

имеет права работать с АБР или другими МБР или осужден за правонарушение 
или преступление, связанное с добросовестностью, как описано выше. 
 

 Член СП или субконсультант, включая всех предложенных экспертов, 

названных в настоящем ВЗ, подтвердил свою заинтересованность в этой 
деятельности в письменном виде. 
 

Член СП или субконсультант, включая всех предложенных экспертов, названных 

в настоящем ЗП, уполномочил нас в письменной форме представлять их в 
выражении заинтересованности в этой деятельности. 
 

Ни один из предложенных консорциумов не является филиалом и/или 
зависящим от Исполнительного агентства или Реализующего агентства или 
людей, связанных с ними. 
 

Мы понимаем, что любые искажения, которые заведомо или безрассудно вводят 

в заблуждение или пытаются ввести в заблуждение, которые могут привести к 
автоматическому отклонению предложения или аннулированию контракта, если 
он будет заключен, и могут привести к дальнейшим действиям по исправлению 

положения в соответствии с Антикоррупционной политикой АБР. 

                                               
4  Правомочность относится к Руководству АБР по использованию консультантов Азиатским банком развития и 

его заемщиками 2013 или к Политике закупок АБР 2017 и Правилам закупок для заемщиков АБР 2017, в 
зависимости от обстоятельств. 


